
 

Oferta pracy w Galerii Bielskiej BWA 

 

Specjalista ds. edukacji i dostępności 

Podstawowe obowiązki: 

• tworzenie programu edukacji w oparciu o planowane wystawy 

• komunikowanie i promowanie działalności edukacyjnej wśród placówek oświatowych 

• koordynacja, w zależności od potrzeb – prowadzenie bądź współprowadzenie wydarzeń 

edukacyjnych (samodzielnie lub wspólnie z edukatorami galerii) 

• prowadzenie dokumentacji związanej z projektami edukacyjnymi 

• identyfikowanie barier i wdrażanie rozwiązań w zakresie dostępności, w tym dostępności 

cyfrowej dla osób z niepełnosprawnością oraz osób zagrożonych wykluczeniem 

 

Oczekujemy: 

• wykształcenia wyższego 

• doświadczenia w zakresie edukacji kulturalnej 

• komunikatywności 

• zainteresowania sztuką współczesną 

• zaangażowania w powierzone zadania 

• kreatywności 

 

Oferujemy: 

• zatrudnienie na pełen etat 

• wynagrodzenie 3360 zł brutto + dodatek z tytułu wysługi lat 


